ANUNT

Biroul executiv al Sindicatului Sanitas Spital Videle v3 face
cunoscut faptul ca in data de 10.09.2020 ora 8 va organiza alegeri
pentru ocuparea postului de Presedinte si Vicepresedinte al
Sindicatului Spital Videle.

Pentru ocuparea postului de Presedinte a fost inregistrat dosarul
Doamnei Grecu Elena,pentru Vicepresedinte Edu Mihaela si Petcu
Doina

Alegerile se vor desfasura in holul din fata secretariatului
Spitalului Videle cu respectarea regulamentului si statutul Sindicatului
afisat la avizierul Spitalului,regulament care a fost aprobat de Biroul
executiveal Sindicatului

DATA
07.09 2020



SINDICATUL ,,SANITAS” SPITALUL ORASENESC S.R.L. VIDELE

REGULAMENT

privind organizarea si desfisurarea alegerilor
pentru functiile de conducere/coordonare
din cadrul sindicatului

Art.1 Alegerile se desfasoara cu respectarea dispozitiilor Statutului sindicatului,
in mod democratic si numai prin vot secret, pornind de la nivelul comitetului de
conducere si pana la nivelul functiei de Presedinte al sindicatului, in
conformitate cu prevederile Statutului si Regulamentului de Organizare si
Functionare.

Data si locul desfasurarii
Art.2. Data desfasurarii Adunarii generale de alegeri este 10.09.2020, incepand
cu orele 07:30.

Art.3. Lucrarile adunarii generale se vor desfasura in incinta S.C Spitalul
Orasenesc SRL Videle, Jud.Teleorman.

Secretariatul

Art.4. Secretariatul este compus din 3 persoane, desemnate de catre Biroul
Executiv.

Art.5. Secretarii au urmatoarele sarcini:

a) inainteaza Secretarului Sindicatului “Sanitas” Spitalul Orasenesc SRL Videle,
lista cu candidaturile depuse.

b) distribuie materialele care se vor discuta in cadrul adunarii generale.

Art.6. Secretarul Sindicatului “Sanitas” Spitalul Orasenesc SRL Videle, are
urmatoarele sarcini:

a) centralizeaza lista candidaturilor si o inmaneza Presedintelui pentru a prezenta
statutaritatea;

b) intocmeste lista cu persoanele care se vor inscrie la cuvant.

Prezidiul O
Art.7. Prezidiul este constituit din membrii Biroulut Executiv. :
Art.8. Presedintele are urmatoarele sarcini:

a) constata daca sunt indeplinite prevederile statutare cu privire la desfasurarea
Adunaruii Generale si prezideaza lucrarile acesteia;

K ariiine anraharii ordines de 71 <1 nroblemele de nrocedura:



d) supune aprobarii materialele dezbatute in cadrul Adunarii Generale;

Candidaturi

Art.9. In conformitate cu prevederile Statutului Sindicatului “Sanitas” Spitalul
Orasenesc SRL Videle, se vor depune candidaturi, conform modelelor de cerere
anexate, pentru urmatoarele functii:

a) un Presedinte;

b) doi Vicepresedinti.

Art.10. (1) Termenul limita de depunere al candidaturilor este 21.07.2020/ ora
15:30.

(2) Cererile si declaratiile se inainteaza, concomitent, presedintelui in exercitiu
si vor fi inregistrate daca si numai daca au fost depuse in termenul stabilit.

(3) Adunarea generala de alegeri se va organiza cel mai tarziu in 60 de zile
calendaristice de la data limita stabilita pentru depunerea candidaturilor.

Art.11. Candidaturile se vor depune in scris la adresa sediului organizatiei
sindicale, fiind insotite de un C.V si o scrisoare de intentie. Acestea vor fi
publicate pe site-ul www.spitalvidele/anunturi, precum si la avizierul situat in
holul principal de la intrarea in sediul administrativ al S.C Spitalul Orasenesc
SRL Videle, pana la data de 04.09.2020. Depunerea listelor cu membrii echipei
de conducere se va face pana la data de 08.09.2020.

11.1 Candidatii care nu vor trimite aceste documente nu vor putea sa fie inscrisi
in lista cu candidaturi.

(1) In cazul respingerii candidaturilor, cei ce se considera nedreptatiti pot face
contestatie in termen de 5 zile calendaristice de la data comunicarii respingerii
candidaturii.

(2) Dup4 inregistrarea contestatiei, aceasta va fi pusa, in regim de urgenta, in
discutia Biroului Executiv care se va pronunta printr-o decizie scrisa care va fi
comunicata celor in drept, in termen de 48 de ore de la pronuntare.

(3) Solutia data de Biroul Executiv este definitiva si obligatorie.

Art.12. Persoanele care isi vor depune candidaturile trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii:

a) sa fie membru de sindicat cu o vechime de minim 6 luni in cadrul Sindicatului
“Sanitas” Spitalul Orasenesc SRL Videle;

b) are cotiziatia de membru de sindicat achitata la zi;

¢) sa nu faca parte din Consiliul de Administratie al angajatorului;

d) are capacitate de exercitiu deplind si nu executa pedeapsa complementara a
interzicerii dreptului de a ocupa functia;

e) sa nu faca o campanie prin care sa denigreze sau sa aduca prejudicii morale
contracandidatilor sai. .

Art.13. Modelul de Cerere de Depunere a Candidaturilor este anexat la
prezentul Regulament.
Art.14. Cererile se vor depune numai pentru o singura functie din cele prevazute



Buletinele de vot

Art.15. Buletinele de vot se vor tipari prin grija Secretarului Sindicatului S.C
Spitalul Orasenesc SRL Videle, care vor contine numele si prenumele
candidatilor inscrisi in ordinea inregistrarii candidaturilor fiind stampilate pe
verso cu stampila Sindicatul S.C Spitalul Orasenesc SRL Videle.

Va fi | (unu) buletin de vot, comun, pentru functie de Presedinte la care se
candideaza, asa cum sunt prevazute la art. 9 din prezentul regulement si se vor
distribui delegatilor/membrilor de sindicat prezenti, de catre Comisia Electorala.
15.1. (1) Alegerile se vor desfasura prin vot secret, pe baza buletinelor de vot
(conform modelului din Anexa nr. 1) distribuite pe bazd de semnatura.

(2) Fiecare buletin de vot va cuprinde numele si prenumele fiecarui candidat.
(3) Fiecare buletin de vot va fi stampilat pe verso cu stampila organizatiei.

(4) Daca, din motive obiective, un membru de sindicat nu poate participa la
(5)Prin derogare de la prevederile articolului precedent, alegerile se vor
desfasura prin vot deschis numai in cazul in care existd un singur candidat
pentru functia de presedinte.

(6)Orice buletin de vot introdus in urna reprezintd un vot exprimat.

15.2. Buletinele de vot anulate sunt acelea care se afla cel putin In una din
situatiile urméatoare:

- nu poarta stampila organizatiei sindicale;

- prezintd stersaturi si/sau completari ale numelor candidatilor.

15.3. (a) Buletinul de vot pe care a ramas netaiat un singur candidat, este
considerat vot "pentru” candidatul respectiv;

(b) Buletinul de vot de pe care nu s-a bifat nici un candidat, este considerat
“abtinere”;

(c) Buletinul de vot pe care sunt téiati toti candidatii reprezinta voturi
“Impotriva,,.

Art.16. Modalitatea de vot pentru fiecare functie este urmatoarea:

a. Pentru functia de Presedinte, se bifeaza doar unul dintre candidatii inscrisi pe
lista. In cazul in care nu este nici un insemn pe buletinul de vot, sau sunt mai
multe alegeri, votul va fi considerat NUL.

Art. 17. Dupa exprimarea voturilor de catre delegati/participanti, buletinele de
vot se vor introduce in urna special amenajata, care va fi sigilata de catre
comisia electorala care va intocmi si prezenta Adunarii Generale un proces
verbal cu rezultatul alegerilor.

17.1. Vor fi desemnati castigatori dupa cum urmeaza:

a. Pentru functia de Presedinte, candidatul cu cele mai multe voturi.

In caz de egalitate intre primii doi candidati, se va organiza un al 2-lea tur de
scrutin pentru departajare in termen de maxim 15 zile.

Comisia de numarare si validare a voturilor.
Art. 18. Inainte de a se trece la votul propriu zis si in cazul in care sunt mai
o candidati Adiinarea cenerala va alece o Comisie de validare a voturilor.



Comisia electorala va fi compusa din trei persoane, membri de sindicat,
nominalizati pana la data de 08.09.2020.

18.1. Sarcinile comisiei electorale sunt:

a) inregistrarea candidaturilor;

b) contabilizarea candidaturilor la functia prezentata la art.9, presedinte de
sindicat;

¢) verificarea si distribuirea buletinelor de vot tuturor delegatilor/participantilor
la adunarea generala;

d) sigilarea urnelor;

e) Dupa efectuarea votului desigileaza urnele, numara buletinele de vot si
consemneaza rezultatele in procesul verbal;

¢) numararea si validarea buletinelor de vot;

f) prezentarea rezultatelor/anunté rezultatul votului;

g) intocmirea procesului verbal cu rezultatul alegerilor.

Art 19. Membrii Comisiei Electorale nu pot candida la una din functiile
enumerate la Art. 9.

Norma de reprezentare
Art. 20. Pot participa cu drept de vot la Adunarea Generala de alegeri toti
membrii de sindicat, ori se stabilesc cu norma de reprezentare, in functie de
numarul de membri de sindicat din cadrul Sindicatului S.C Spitalul Orasenesc
SRL Videle.

In conditiile existentei riscului epidemiologic/biologic al infectiei cu Sars-
Cov 2, se stabileste o norma de reprezentare in functie de legislatia incidenta
Covid.

Contestatii.

Art.21. Contestatiile asupra rezultatului anuntat se depun presedintelui de
sedinta care le va analiza in regim de urgenta in Biroul Executiv, comunicand
celor interesati modul de solutionare in termen de 1 zi lucrétoare.

Invitati

Art. 22. In spiritul relatiilor de colaborare, Sindicatul S.C Spitalul Orasenesc
SRI. Videle va adresa invitatii de participare la Adunarea generala de alegeri
reprezentantilor organizatiilor sindicale reprezentative, din tara.

Observatori
Art.23. Pot participa la Adunarea Generala de alegeri, observatori, in baza unei
imputerniciri/delegatii insotita de documentul de identitate. '

Solicitarea pentru observatori/invitatise va depune la Secretariatul S.C
Spitalul Orasenesc SRL Videle.

Art. 24. Presedintele ales numeste si supune validdrii noua componenta a
Biroului Executiv si ia masuri ca, in termenul stabilit de lege sa inregistreze la
Tribunalul Teleorman modificarile intervenite in conducerea organizatiei, in
termenul leoal.



Art. 25. Prezentul regulament intra in vigoare incepand cu data de 20.07. 2020
si este valabil pana la data de 09.09.2024.

Art. 26. In situatia in care vor interveni modificari sau completari dupa
aprobarea prezentului Regulament, acestea vor ramane in sarcina Presedintelui
Sindicatul S.C Spitalul Orasenesc SRL Videle, urmand ca ele sa fie supuse
aprobarii Consiliului de Coordonare cu cel putin 24 de ore inaintea inceperii
Adunarii Generale de alegert.

Art. 27. Prezentul Regulament a fost aprobat astazi 20.07.2020, in cadrul
sedintei Consiliului de Coordonare al Sindicatul S.C Spitalul Orasenesc SRL
Videle si contine 4 anexe dupa cum urmeaza:

Anexa nr. 1 - Buletin de vot;

Anexa nr. 2 - Imputernicire;

Anexa nr. 3 - Proces-verbal de validare a voturilor;

Anexa nr. 4 — Calendar alegeri.

PRESEDINTE ,
SLAVESCU MARIAN

AR
¥



Anexa nr. |

BULETIN DE VOT

Candidat 1

Loc pentru bifa

Candidat 2

NI e e e e

PrenuUme o e

LLoc pentru bifa

Candidat 3

Loc pentru bifa




Anexa nr. 2

IMPUTERNICIRE

Subsemnatul/a membru al Sindicatului ,,Sanitas” Spitalul Orasenesc SRL
Videle, imputernicesc prin prezenta pe
domnul/doamna.....cooooooiiiiiiii e , membru de sindicat al
aceleiasi organizatii sa ma reprezinte in baza normei de reprezentare la
Adunarea Generald de alegeri.

Numele si prenumele,

Semnatura



Anexa nr. 3

PROCES VERBAL
de validare a voturilor

Incheiat astazi ..........cooooeiinen. cu ocazia alegerilor pentru ocuparea
functiei de presedinte/ ... al Sindicatului S.C. Spitalul Orasenesc SRL
Videle.

Numarul total al membrilor de sindicat este de ............... membri.
Numarul membrilor de sindicat prezenti este de .......... ceea ce reprezintd
......... % din total membri.

Alegerile s-au desfasurat in conformitate cu prevederile statutare si ale
Regulamentului de organizare a alegerilor, votul fiind exprimat in mod
secret/deschis.

Si-au depus candidaturile in limita timpului stabilt, urmatorii:

Dupa numararea voturilor, comsia declara urmatoarele:
- Numarul total de voturi exprimate: ................

- Numarul total de voturi anulate: ................

- Numarul total de voturi valabil exprimate: ...............

Voturile au fost repartizate astfel:

1. Pentru candidatul ...
— Voturi pentru: ............

— Voturi Impotriva: .............

— Abtineri: .........

2. Pentru candidatul ...
— Voturi pentru: ............

— Voturl Impotriva: .............

— Abtineri: .........

[n baza voturilor valabil exprimate, Comisia declara ales pentru functia de
presedinte pe ...

Comisia,



Anexa 4

CALENDAR DESFASURARE ALEGERI

1. Sedinta de deschidere a lucririlor: 10.09.2020/ ora 7:30;
2. Prezentarea Raportului de activitate: 7:45-8:00;
3. Inscrieri/Luiri de cuvant: 8:00-8:30;

4. Prezentare candidaturi: 8:30-8:35;

:J|

Procedura de vot/Alegere reprezentanti: 8:35-12:35;
6. Validarea votului:12:35-14:30;
7. Constituirea noului Birou executiv: 14:30-14:50;

8. Cuvant de incheiere: 14:50-15:35.



